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Nous désirons constituer une banque de candidatures pour combler nos besoins en 
suppléance occasionnelle dans tous les champs. 

 
 

Qualifications requises 

-Détenir un diplôme universitaire de premier cycle 
 

Autres exigences 
-Maîtrise de la langue française parlée et écrite; 

-Aptitude au travail en équipe; 

-Autonomie et sens de l'organisation. 
 

Traitement 
Selon la convention collective régissant le personnel enseignant. 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

La Commission scolaire de l’Estuaire applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les personnes handicapées, les membres des minorités visibles, les membres des minorités 

ethniques et les autochtones à présenter leur candidature. 
 

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur candidature avec leur curriculum vitae 

(diplômes et relevés de notes exigés), à l'adresse suivante :  
 

Commission scolaire de l’Estuaire 
Service des ressources humaines 

620, rue Jalbert, Baie-Comeau (Québec) G5C 0B8 

ou par télécopieur au (418)-589-2711,  
ou par courriel au rh@csestuaire.qc.ca, en mentionnant le champ de compétence.  
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